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RECRUTER ET INTEGRER UN TRAVAILLEUR EN SITUATION DE HANDICAP

Durée 2 jours Référence Formation 5-MG-RectHand

Objectifs

Identifier la Iégislation relative & I'emploi des travailleurs handicapés
Comment aborder le handicap lors de I'entretien

Identifier les contraintes du poste de travail

Organiser I'accueil et I'intégration du travailleur handicapé

Participants
Manager ou futur manager

Pré-requis
Pas de prérequis spécifique

Moyens pédagogiques

Formateur expert dans le domaine et spécialisé dans le domaine du handicap

Exercices de mises en situation, réflexion sur les situations de handicap, cas réels professionnels

Support de cours remis & chaque participant, vidéo projecteur, tableau blanc et paperboard

Feuille de présence signée en demi-journée, évaluation des acquis tout au long de la formation, questionnaire de satisfaction,
attestation de stage

PROGRAMME

Le détail de ce plan de cours n'est actuellement pas disponible en ligne, merci de nous contacter.
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